7% TIORNS smATROEsTRoToKOL

kommun
Socialnamnden
Plats och tid Stora Tjornsalen kl. 16:00 — 18:30
Utses att justera Anette Johannessen (S)

Justeringens plats och datum Kommunhuset i Skairhamn den 2 november 2022

Paragrafer §§ 167-194

Underskrift Sekreterare

Robin Lyktberg
Ordforande

Gun Alexandersson-Malm (L)
Justerare

Anette Johannessen (S)

ANSLAG/ BEVIS
Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Socialnamnden

Sammantradesdatum 2022-10-26

Anslaget sdtts upp 2022-11-02
Anslaget tas ner 2022-11-25
Protokollets forvaring Kommunhuset i Skairhamn
Underskrift
Robin Lyktberg

Utdragsbestyrkande




o s ADESPROTOKO
7% TJORNS

Socialnamnden

Beslutande Gun Alexandersson-Malm (L)
Susanne Landgren (M)
Yvonne Andersson (M)
Kristina Nyckelgard (M), ersatter Dan Gustavsson (M) fd (KD)
Elisabeth Halvors (L) fd (MP)
Anette Johannessen (S)
Svante Karlsson (S), ersatter Annica Johansson (S)
§§ 167-174, 185-193
Christoffer Niklasson (TP), ersatter Annica Johansson (S)
§§ 175-184, 194
Gerhard Bernhardsson (S), ersatter Barbro Leidzén (S)
Bjorn Sporrong (S)
Gunnel Lundberg (TP)
Elisabeth Hansson (L), ersatter Thord Jansson (SD)

Ovriga nirvarande Elisabeth Hansson (L)
Kristina Nyckelgard (M)
Inger Larsson Moller (L) fd (MP)
Thomas Collberg (V)
Svante Karlsson (S)
Gerhard Bernhardsson (S)
Christoffer Niklasson (TP)

Christer Sundsmyr, avdelningschef

Clarie Engstrom, avdelningschef

Lilian Hansson, avdelningschef §§ 167-179, 185-193
Ann-Charlotte Nyrén, avdelningschef, deltog pa distans §§ 168, 172
Emelie Hildingsson, enhetschef §§ 167-179, 185-193
Linn Leidersdorff, enhetschef §§ 174, 176

Per Akerman, utvecklingsledare §§ 167-176, 185-193
Ingela Brannehed, enhetschef § 168

Samniang Duangkasem, kock § 168

Ewelina Hermansson, kock § 168

Sara Halldin, personalforetradare §§ 169-171, 173-184
Robin Lyktberg, namndsekreterare



[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§ 167

Faststallande av dagordning

Beslut
Socialndmnden faststéller dagordningen med tilldgg av en 6vrig fraga:
- Anpassning av bostad.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§ 168

Information

Beslut
Socialndmnden antecknar till protokollet att muntlig information enligt
nedanstaende fortecknings lamnats.

A. Vinnare White Guide Senior
Ingela Brannehed, enhetschef for kostenheten tillsammans med
kockarna Samniang Duangkasem och Ewelina Hermansson
informerar om arbetet pa kostenheten och priserna i arets White
Guide Senior tavling.

B. Kommunala hélso- och sjukvardsavdelningen byter namn
Ann-Charlotte Nyrén, avdelningschef redogor for kommunala
hélso- och sjukvardsavdelningens namnbyte till kommunala
primarvardsavdelningen vid arsskiftet 2022-2023.

C. Rapport fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
Avdelningscheferna Lilian Hansson och Ann-Charlotte Nyrén
informerar om IVO:s delrapportering avseende myndighetens
nationella granskning av medicinsk vard och behandling vid
sarskilda boenden for aldre.

Sammanfattning
Socialforvaltningen informerar nimnden om aktuella handelser och
aktiviteter inom forvaltningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§169
Verksamhetsberattelse 2021 IOP stodgrupper
2022/44

Beslut
Socialndimnden godkéanner deldrsrapporten 2022 for IOP
stodgrupper Tjorn.

Sammanfattning

Under 2021 arbetades ett ett IOP avtal (idéburet offentligt
partnerskap) fram mellan Tjorns kommun och Svenska kyrkan
Tjorn.

Det 6vergripande syftet med verksamheten ar att ge barn och
unga stod och forutsattningar att hantera sin situation och
forebygga psykisk ohdlsa och social utsatthet i vuxenlivet.

Enligt avtalet ska verksamheten redovisa statistik halvarsvis till
socialnamnden.

Under arets forsta 8 manader har verksamheten haft 16
inskrivningar till grupper och enskilda samtal. I augusti startade
arets andra grupp av Skilda varldar och den grupp som startades
innan sommaren har fortsatt.

Verksamheten har dven mdjlighet att ta emot barn och ungdomar i
enskilda samtal i vantan pa grupp. De har for tillfallet fyra
enskilda samtal i gang.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-17
Verksamhetsberéttelse fran start till augusti 2022

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§170
Hyressattning sarskilda boenden

2020/178

Beslut
1. Socialndmnden bordlagger fragan om justeringar av hyrorna pa
sarskilda boenden for aldre och funktionshindrade.

2. Socialndmnden beslutar att en utredning ska goras om hur
de olika aktOrerna paverkas av att hyreskontrakt med
forvaltningens brukare ska upprattas direkt mellan
fastighetsagare och hyresgast i det fall kommunen eller
Tjorns Bostads AB dger fastigheten. Denna utredning ska
presenteras for namnden i februari 2023.

Sammanfattning
Enligt socialndmndens beslut 2019-11-27 § 216 punkt 4 fick

forvaltningen uppdraget att utreda majligheter till 6kade
hyresintakter pa vara sarskilda boenden.

Under hosten 2021 genomfdrde konsultforetaget Niras en
utredning gallande hyressattning pa vara sarskilda boende for
dldre och funktionshindrade. Utredningen visar att hyresnivan i
sarskilda boenden for aldre pa Tjorn ar lag i jamforelse med de
undersokta referenskommunerna samt genomsnittshyran i Vastra
Gotalands lan. En hyresjustering foreslds pa samtliga sarskilda
boende for aldre.

Nar det galler hyrorna pa kommunens sarskilda boenden for LSS
bedoms de vara skiliga med undantag for Skarhamns
serviceboende dar hyran ar markbart lagre. En hyresjustering for
Skarhamns serviceboende foreslas vilket medfor en mer jamlik
hyressattning inom kommunens LSS-boenden.

Sammanlagt innebar forslaget till hyresjustering for SABO och LSS
en Okad intakt pa ca 1-1,4 miljoner kronor. For hyresgasterna
kommer det innebara en 6kad kostnad om de ej ar beréttigade till
bostadstillagg.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

I socialnamnden 2022-02-23 § 33 aterremitterar socialnamnden
arendet i sin helhet for komplettering med en konsekvensanalys
av att TBAB tar 6ver huvudmannaskapet for hyressattningen.

I en forandring fran blockhyra och uthyrning i andra hand fran
socialnamnden till uthyrning direkt fran hyresvardar till
hyresgaster finns det flera kommunala aktorer som kommer att
paverkas, Vard- och omsorgsavdelningen, Tjorns Bostads AB
(TBAB) och den nya Fastighetsforvaltningen.

Under varen har en rad olika styrdokument kopplade till lokaler
och hyressattning beslutats i Kommunfullmaktige. Detta i
kombination med den organisatoriska férandringen med en
fastighetsforvaltning medfor kraver en bredare utredning innan
ett beslut kan fattas. Denna utredning bor ske i samverkan med de
olika aktorerna och utredningen ska visa vilka atgarder som
behover goras innan en forandring av hyresférhallandena gors
och av vem. Denna utredning kommer att presenteras i namnden
februari 2023.

Innan en utredning paborjas behovs det sakerstéllas att en
forandring av hyresférhallandena inte innebar ekonomiskt
negativa effekter for kommunen som helhet.

Tidigare beslut
Socialnamnden 2019-11-27 § 216 punkt 4

Socialnamnden 2021-09-21 § 173

Socialndmnden 2022-02-23 § 33

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-17
Hyresutredningen SABO + LSS

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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~ SAMMANTRADESPROTOKOLL
TJ 0 R N S Sammantradesdatum 2022-10-26
kommun
Socialnamnden
§171

Samverkansavtal familjecentraler och
familjecentralsliknande verksamheter i VGR

2022/156

Beslut

Socialndimnden anser att det ar av vikt att 6ppen forskola ar
samlokaliserad med regionens verksamhet oberoende av vilket av
de tva begrepp som anvénds, familjecentral eller
familjecentralliknande verksamhet.

Sammanfattning

Under 2020 lyfte Vastra Gotalandsregionen fram behovet av att
tydliggora uppdrag och forvantningar pa familjecentralerna i
Vastra Gotaland.

Genom att skapa ett lansgemensamt inriktningsdokument for
Vastra Gotalandsregionen och kommunerna i Vastra Gotaland
ville man kvalitetssakra en lagsta niva for familjecentralerna i
lanet.

Den 10 maj 2021 faststdllde Vardsamverkan Vastra Gotaland en
uppdragshandling som gav Vastra Gotalandsregionen och
VastKom i uppdrag att ta fram ett inriktningsdokument for
familjecentralerna i Vastra Gotaland. Vardsamverkan Vastra
Gotaland konstaterade att de senaste arens rapporter och
utredningar visat pa ett behov av att skapa en gemensam grund
for struktur, organisation och styrning av familjecentraler i lanet.

P& uppdrag av Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG) har ett
forslag pa lansgemensamt samverkansavtal for familjecentraler
och familjecentralsliknande verksamheter tagits fram. Ordforande
och vice ordférande i det politiska samradsorganet (SRO) har
stallt sig bakom att skicka ut bifogat forslag pa remiss.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

Socialndmnden har en synpunkt i avsnittet 8.3 familjecentralliknande
verksamheter. Dar star att ldsa:

Den familjecentralsliknande verksamheten ska utover detta ocksi

samverka med minst en av de dterstdende basverksamheterna.
Barnhilsovirden ska vara samlokaliserad med minst en av de kommunala
verksamheterna (0ppen forskola eller forebyggande socialtjinst).

Socialnamndens asikt dr att det i formulering ska framga att
samlokaliseringen i en familjecentralsliknade verksamhet ska ske
mellan barnhalsovarden och den 6ppna forskolan. Det ar inte
nodvandigt att en socialtjansts kurator ar placerad i samma lokal.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2022-10-06

Enkat - Synpunkter pa remissversion samverkansavtal
familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter i VGR

Beslutet skickas till
Kommunledningskontoret
Barn- och utbildningsnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§172
Véagledning kommunal primérvard

2022/171

Beslut

Socialndimnden beslutar att anta handbok och vagledning for
kommunal priméarvard enligt halso- och sjukvardslagen och halso-
och sjukvardsavtalet.

Sammanfattning

Handboken och vagledningen for kommunal priméarvard ar
skriven utifran ett jamlikhetsperspektiv, att alla ska fa ratt till vard
pa rétt vardniva. Vagledningen for kommunal priméarvard
beskriver vem, om, ndr och vad patienten far eller inte far
kommunal priméarvard. Varje vardbegaran provas individuellt
innan beslut fattas.

Syftet med vagledningen &r tvadelat dar en del ar att den ska ge
medarbetarna i den kommunala primarvarden pa
socialforvaltningen politiskt stod och styrning vid tolkningen av
lagstiftningen och avtal i Tjorns kommun. Den andra delen ar att
klargora hur hélso-och sjukvardslagen och halso- och
sjukvardsavtalet ska tillimpas samt sakerstélla likartad vard.

Kommuner och regioner far inte ha hand om sddana
angeldgenheter som enbart staten, en annan kommun, en annan
region eller nagon annan ska ha hand om, detta framgar av 2 kap.
2 § kommunallagen (2017:725).

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-05

Handbok och végledning for kommunal priméarvard

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

Beslutet skickas till

For kdannedom:

e Avdelningschef for kommunala halso- och
sjukvardsavdelningen

e Medicinskt ansvarig sjukskoterska

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§173
Personal- och kompetensforsorjningsplan

2022/175

Beslut
Socialnamnden beslutar att anta Personal- och

kompetensforsorjningsplan for socialférvaltningen 2023-2027.

Sammanfattning
Personalen ar var viktigaste resurs och en forutsattning for att

kommunen ska kunna uppfylla sina ataganden gentemot

invanarna.

Tjorns kommun star som arbetsgivare infor vaxande
pensionsavgangar och en dldrande befolkning. Storsta delen av
pensionsavgangarna blir inom vard och omsorg. Det ar darfor
angelaget att finna vagar for att 6ka attraktiviteten for yrken inom
dessa verksamheter d& behovet av personal vantas oka.
Strategiska insatser ar av stOrsta vikt, bade for att locka ny

personal och for att behalla den man har.

Personal- och kompetenforsorjningsplanen syftar till att ange mal
och ge forutsattningar for ett strukturerat arbete med aktiviteter
och uppfoljning. Vidare ger planen en beskrivning av nuldge och

framtida behov av personal.

Samverkan
Information om drendet har getts vid Forvaltningens

SamverkansGrupp den 19 september 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-09-29
Personal- och kompetensforsorjningsplan for socialforvaltningen 2023—

2027

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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~ SAMMANTRADESPROTOKOLL
TJ 0 R N S Sammantradesdatum 2022-10-26
kommun
Socialnamnden
§174

Heltidsresan
2022/172

Beslut
1. Socialnamnden beslutar att helgtjanstgoring 2 av 5 helger
och/eller farre arbetsturer per schemaperiod ska
genomforas i de verksamheter dar medarbetare 6nskar sa.

2. Socialndmnden beslutar att forvaltningen far i uppdrag att
utreda Ionejustering for omsorgspersonal sa att den ligger i
paritet med grannkommunerna Orust och Stenungsund.
Utredningen ska presenteras for socialnamnden i december
2022.

3. Socialndmnden beslutar att genomfora 9,5 timmars nattpass
om det dr majligt utifrdn verksamhetens behov.

Sammanfattning

Socialforvaltningen fick i uppdrag 2022-05-24 av socialndmnden
att utreda helgtjanstgoring 2 av 5 helger och/eller farre arbetsturer
per schemaperiod, storre hansyn till medarbetares énskemal om
schema, loneniva for omsorgspersonal, konsekvenser av ett
heltidsmatt pa 35 timmar for “dagpersonal” samt se over
nattorganisationen 9,5 eller 10 timmar samt se over heltidsmattet.
Socialforvaltningen gor bedomning att det ar mojligt att ta storre
héansyn till medarbetares onskemal avseende 2 av 5 helger i de
verksamheter ddr det 4r mgjligt inom budgetram samt dar
verksamhetens behov tillater det. Forvaltningen gor ocksa
bedomning att en lonejustering bor goras for att ligga i niva med
kranskommuner. Forvaltningen bedomer att det inte ar mojligt i
dagslaget att genomfora en sankning av heltidsmatt varken for
dagpersonal eller nattpersonal.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-06

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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~ SAMMANTRADESPROTOKOLL
TJ 0 R N S Sammantradesdatum 2022-10-26
kommun
Socialnamnden
§175

Matleverantor Valasen
2022/178

Beslut
Socialndimnden beslutar att drendet aterremitteras till forvaltningen for
ytterligare utredning avseende kostnader for kok och transporter.

Sammanfattning

Socialforvaltningens kostenhet dnskar ta over tillagning av
Valasens maltider. Kostenheten har sedan april tagit 6ver delar av
tillredning fran omsorgspersonalen, vilket inneburit att den
vardebaserade tiden har 6kat f6r omsorgspersonalen med 28 %.
Att tillagningen av maltiderna skulle goras av samma kostenhet
som till 6vriga boenden skapar en 6kad mdgjlighet for de boende
pa Valasen att fa vara med och paverka vad som ska serveras pa
menyn. Det skulle innebdra en 6kad personalkostnad for
kostenheten i form av en heltidstjanst. Dartill kommer kostnad for
en utokning av utrustning till koket pa ca 100 tkr samt en
leasingkostnad pa ca 5 tkr/manad for en bil som ska anvéandas for
leverans av maltiderna fran Lilldals tillagningskok ner till Valdsen.

Tjorns maltids AB har en kostnad pa 7875 kr/man for budfirma
som kommer finnas kvar tom aug-23. Inga ovriga konsekvenser
har framkommit i dialog med avdelningschef for maltidsbolaget.

Forslaget innebar en arlig kostnadsokning pa 550 tkr samt en
engangskostnad pa ca 100 tkr i materialinkop.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-17

Forslag till beslut pa sammantradet

Gun Alexandersson-Malm (L) foreslar att arendet aterremitteras till
forvaltningen for ytterligare utredning avseende kostnader for kok och
transporter.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Semmanadesdtum 20221026

kommun

Socialnamnden
§176
Utvardering av semesterperioden 2022
2022/166
Beslut
Socialndamnden antecknar informationen om sommarsituationen
2022 till protokollet.
Sammanfattning
Forvaltningen rapporterar arligen till socialndimnden en
sammanstallning 6ver hur sommarmanaderna har passerat.
Sommaren ar den tid pa aret som kraver mest av verksamheterna i
form av rekrytering, planering och schemaldaggning. Ordinarie
personal ska beredas semester och flera av socialforvaltningens
verksamheter har behov av vikarier som ersatter den personal
som har semester.
Arbetsbelastningen inom hemtjanst och hemsjukvard 6kar
generellt under sommarmanaderna da sommargaster med
hemtjanst/hemsjukvardsinsatser beviljade av hemkommunen
kommer ut till sina sommarhus kortare och langre perioder.
Respektive avdelning redovisar i tjansteutldtandet hur de hanterat
sommarsituationen 2022.
Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-04
Beslutet skickas till
Forvaltningschef
Avdelningschefer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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~ SAMMANTRADESPROTOKOLL
TJ 0 R N S Sammantradesdatum 2022-10-26
kommun
Socialnamnden
§177

Rapportering av avvikelser 2022
2022/33

Beslut

Socialnamnden beslutar att godkanna redovisningen av
avvikelser, Lex Sarah, Lex Maria, avvikande handelser samt
synpunkter och klagomal f6r september 2022.

Sammanfattning

Varje manad redovisas en sammanstéllning till socialndimnden
over inkomna avvikelser, Lex Sarah, Lex Maria, avvikande
héandelser samt synpunkter och klagomal till socialférvaltningen.

Alla medarbetare (anstallda, uppdragstagare,
praktikanter/studenter och deltagare i arbetsmarknadspolitiska
atgarder) har en skyldighet att rapportera och medverka i
kvalitetsarbetet. Den som bedriver halso- och sjukvéard,
socialtjanst eller verksamhet enligt LSS ska ta emot och utreda
klagomal och synpunkter pa verksamhetens kvalitet fran bland
annat vard och omsorgstagare och deras narstdende samt fran
medarbetare.

En avvikelse ar en hiandelse som inte stammer med normal rutin
och som har medfort eller som kunde ha medfort obehag, risk
eller skada for den enskilde. En avvikelse kan vara vard-,
arbetsmiljo- eller driftrelaterat.

En systematisk avvikelsehantering innebar att man rapporterar
avvikelser systematiskt, analyserar, identifierar och atgardar
bakomliggande orsaker i syfte att forbattra kvaliteten i vard och
omsorg. Atgardernas effekt utvirderas och erfarenheterna aterfors
till verksamheten.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-06

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§178

Rapportering av ej verkstallda beslut till Inspektionen for
vard och omsorg 2022

2022/79

Beslut
Socialndimnden antecknar till protokollet att information om
rapporten lamnats.

Sammanfattning
Redovisning av kvartalsrapport 3 2022 av ej verkstallda beslut
enligt 4 kap 1 § SoL och 9 § LSS.

Kommunen hade 4 ej verkstéllda beslut att rapportera gillande
sarskilt boende for dldre enligt 5 kap. 5 eller 7 §§ SoL.

Kommunen hade 1 ej verkstallt beslut att rapportera gallande
beviljad bostad med sarskild service enligt 4 kap. 1 § SoL.

Fordelning av kon: 4 kvinnor och 1 man.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-12

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen, kommunens revisorer

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§179

Nyckeltal Vard- och omsorgsavdelningen samt
Motesplatsen 2022

2022/37

Beslut
Socialnimnden godkénner redovisningen for nyckeltal inom
Vard- och omsorgsavdelningen samt Motesplatsen.

Sammanfattning

Socialforvaltningen redovisar for nyckeltal inom Vard- och
omsorgsavdelningen samt Mdotesplatsen for kvartal 3 2022.
Nyckeltalen galler bland annat foljande: Gynnande beslut inom
sarskilt boende dldreomsorg verkstallda och/eller ej verkstallda,
gynnande beslut inom sarskilt boende LSS verkstallda och/eller ej
verkstadllda, Bistindsbeddmda timmar, Fixartjansten, samt
Motesplatsen.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2022-10-06
Uppfoljning kvartal 3 2022:

- Verkstallda och ej verkstallda beslut sarskilt boende kvartal
32022

- Verkstallda och ej verkstallda beslut kvartal 3 2022
- Fixartjanst kvartal 3 2022
- Bistandsbeddmda timmar kvartal 3 2022

- Mbotesplats Tjorn kvartal 3 2022

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

18



[% TJORNS Sammantridesdatum 20221025
ommun

Socialnamnden

§ 180
Redovisning av fadderbesok 2022
2022/10

Beslut
Socialnamnden antecknar till protokollet att redovisning lamnats vid
dagens mote.

Sammanfattning
Inga fadderbesok fanns att rapportera vid dagens mote.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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~ SAMMANTRADESPROTOKOLL
TJ 0 R N S Sammantradesdatum 2022-10-26
kommun
Socialnamnden
§181

Redovisning av delegeringsbeslut
2022/11

Beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen av delegeringsbesluten.

Sammanfattning
Socialndamnden har Overlatit sin beslutanderatt till utskott, ordférande

och tjansteman enligt gallande delegationsordning. Dessa beslut ska
redovisas till ndmnden.

Redovisningen innebar inte att namnden far omprova eller faststalla
delegeringsbesluten. Daremot star det naimnden fritt att aterkalla
lamnad delegation.

Redovisning av delegeringsbeslut:

1. 2022.1591 Avropsforfragan medarbetarundersokning
Springlife (SN 2022/174)
Delegat: Christer Sundsmyr, §2022/17

2. 2022.1544 Delegationsbeslut med uppmaning till
kommunfullmaktige att utse ansvarig namnd for tillsyn av
forsaljning av tobaksfria nikotinprodukter (SN 2022/158)
Delegat: Christer Sundsmyr, §2022/18

3. 2022.1527 Erbjudande fran SKR om utvecklingsarbete kring
socialtjanstens verksamhetssystem (SN 2022/160)
Delegat: Shujaat Noormohamed, §2022/4

4. 2022.1707 Konsultavtal fran Cura Nord (SN 2022/66)
Delegat: Clarie Engstrom, §2022/7

5. 2022.1712 Samverkansavtal digitala hjalpmedel - for en god
hélsa och en jamlik vard och omsorg med hog kvalitet for
invanarna i Vastra Gotaland (SN 2022/71)

Delegat: Ann-Charlotte Nyrén, §2022/6

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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6. 2022.1735 Avtal om hyra av parkeringsplatser - Astrid
Invest Fastighet AB (SN 2022/149)
Delegat: Lilian Hansson, §2022/2

7. 2022.1740 Ordforandebeslut om att dela ut broddar
(SN 2022/19)
Delegat: Gun Alexandersson-Malm, §2022/9

8. 2022.1742 Ordforandebeslut Synpunkter pa fordelningstal
for Tjorns kommun (SN 2022/185)
Delegat: Gun Alexandersson-Malm, §2022/10

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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kommun
Socialnamnden
§182

Anmalan av socialnamndens arbetsutskotts beslut 2022
2022/12

Beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen av delegeringsbesluten.

Sammanfattning

Socialndamnden har Overlatit sin beslutanderatt till utskott,
ordférande och tjansteman enligt en av socialndimnden antagen
delegationsordning. Dessa beslut ska redovisas till
socialnamnden.

Redovisningen innebadr inte att socialndimnden far omprova eller
faststdlla delegeringsbesluten. Daremot star det socialndamnden
fritt att aterkalla lamnad delegation.

Vid dagens sammantrade foreligger foljande redovisning:
SNAU 2022-09-21 §§ 174-180

SNAU 2022-10-10 §§ 181-191

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§183
Meddelande / Anmalningsarende 2022
2022/13

Beslut
Socialndimnden antecknar informationen till protokollet.

Sammanfattning

Anmalningsarenden ar drenden som &r av intresse for namndens
ledamoter, exempelvis meddelanden, protokollsutdrag, rapporter eller
skrivelser som ror nimndens verksamhet.

Anmalan av socialndimndens inkommande och utgdende handlingar for
perioden 2022-09-21 till och med 2022-10-25.

2022/1710 Beslut KF 2022-09-22 § 147 Reviderat starttillstand for
ombyggnad av Lilldal

2022/1700  Socialstyrelsen 2022-10-03; Brister i varden och omsorgen
vid schizofreni

2022/1739  Socialstyrelsen 2022-10-20; Nationella riktlinjer adhd och
autism. Kommuner, socialtjanst.

2022/1746  Protokollsutdrag fran kommunfullmaktige - Antagande av
Fardplan - lansgemensam strategi for god och néra vard

2022/1747  Protokollsutdrag fran kommunfullmaktige - Antagande av
nytt hélso- och sjukvardsavtal med tillhérande
overenskommelser

2022/1750 Protokollsutdrag fran kommunfullmaktige - Delegering av
ansvar for tillsyn av forséljning av tobaksfria
nikotinprodukter samt revidering av socialndmndens
reglemente

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 184
Meddelande tillsynsmyndigheter 2022

2022/14

Beslut

Socialnamnden antecknar till protokollet att anmaélan av meddelande
fran tillsynsmyndigheter lamnats for perioden 2022-09-21 till och med
2022-10-24.

Sammanfattning
Anmalan av socialndimndens inkommande/utgadende handlingar fran
tillsynsmyndigheter.

Inga meddelanden for perioden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 185

Ansokan om vardnadsoverflytt

Arendet ir belagt med sekretess i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 186

Umgangesbegransning enligt LVU

Arendet ir belagt med sekretess i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 187

Umgangesbegransning enligt LVU

Arendet ir belagt med sekretess i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 188

Umgangesbegransning enligt LVU

Arendet ir belagt med sekretess i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 189

Nedlaggning av faderskapsutredning

Arendet ir belagt med sekretess i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 190

Nedlaggning av faderskapsutredning

Arendet ir belagt med sekretess i enlighet med offentlighets- och
sekretesslagens bestammelser.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 191

Bistand 4 kap 1 § SoL

Beslut
Socialndmnden godkanner redovisning av bistand kap 4 § 1 SoL, under
tiden 2022-06-01 till 2022-08-31.

Sammanfattning
Redovisning av bistdnd kap 481 SoL, under tiden 2022-06-01 till 2022-06-
30.

Stickprov nr: 191 Avslag forsorjningsstod, enl 4 kap 1 § SoL

Stickprov nr: 343 Bifall bistand, enl 4 kap 1 § SoL

Redovisning av bistand kap 481 SoL, under tiden 2022-07-01 till 2022-07-
31

Stickprov nr: 213 Avslag forsorjningsstod, enl 4 kap 1 § SoL

Stickprov nr: 233 Bifall forsorjningsstod, enl 4 kap 1 § SoL

Redovisning av bistand kap 4§1 SoL, under tiden 2022-08-01 till 2022-08-
31.

Stickprov nr: 137 Avslag forsorjningsstod, enl 4 kap 1 § SoL

Stickprov nr: 168 Avslag forsorjningsstod, enl 4 kap 1 § SoL

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§192

Ovrigt bistand 4 kap 1 § SoL

Beslut
Socialndamnden godkanner redovisning av ovrigt bistand kap 4 § 1 SoL,
under tiden 2022-06-01 till 2022-08-31.

Sammanfattning
Redovisning av 6vriga bistand kap 4§81 SoL, under tiden 2022-06-01 till
2022-06-30.

Stickprov nr: 56 Bifall dldreboende, enl 4 kap 1§ SoL

Stickprov nr: 122 Bifall demensboende, enl 4 kap 1§SoL

Redovisning av ovriga bistand kap 481 SoL, under tiden 2022-07-01 till
2022-07-31.

Stickprov nr: 82 Bifall ledsagning, enl 4 kap 1§ SoLL

Stickprov nr: 129 Bifall korttidsboende, enl 4 kap 1§SoL.

Redovisning av ovriga bistand kap 4§1 SoL, under tiden 2022-08-01 till
2022-08-31.

Stickprov nr: 55 Bifall omsorgsinsats, enl 4 kap 1§ SoL

Stickprov nr: 97 Bifall omsorgsinsats, enl 4 kap 1§SoL

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§193

Bistand 9 kap 2-10 §§ LSS

Beslut
Socialndamnden godkanner redovisning av bistand kap 9 §§ 2-10 LSS,
under tiden 2022-06-01 till 2022-08-31.

Sammanfattning
Redovisning av bistdnd kap 9 §§ 2-10 LSS, under tiden 2022-06-01 till
2022-06-30.

Stickprov nr: 2 Bifall stodfamilj, enl. 9 § 6 LSS

Stickprov nr: 4  Bifall lager, enl 9 § 6 LSS

Redovisning av bistand kap 9 §§ 2-10 LSS, under tiden 2022-07-01 till
2022-07-31.

Stickprov nr: 1  Bifall personlig assistans, enl. 9 § 2 LSS

Stickprov nr: 2 Bifall kontaktperson, enl 9 § 4 LSS

Redovisning av bistand kap 9 §§ 2-10 LSS, under tiden 2022-08-01 till
2022-08-31.

Stickprov nr: 1 Bifall gruppbostad, enl. 9 § 9 LSS

Stickprov nr: 3  Avslag bostad med sarskild service, enl 9 § 9 LSS

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 194
Ovrigt

Beslut
Socialndmnden beslutar att uppdra at forvaltningen att presentera

konsekvenser av nya regelverket for bostadsanpassning.

Sammanfattning
Anette Johannessen (S) staller fraga om bostadsanpassning.

Forslag till beslut pa sammantradet

Gun Alexandersson-Malm (L) foreslar att socialndmnden uppdrar at
forvaltningen att presentera konsekvenser av nya regelverket for
bostadsanpassning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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